PATVIRTINTA
DVAS Valstybinés jmonés Ignalinos atomingés
2022-12-12 apsk. Nr. DVSta-1408-15V3 elektrinés generalinio direktoriaus

2022 m. gruodzio 12 d.
jsakymu Nr. JsTa-639

LIETUVOS RESPUBLIKOS VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU
DERINIMO JSTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS LOBISTINES
VEIKLOS ISTATYMO NUOSTATU LAIKYMOSI KONTROLES
VYKDYMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo ir Lietuvos
Respublikos lobistinés veiklos jstatymo nuostaty laikymosi kontrolés vykdymo tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) nustato valstybés jmonés Ignalinos atominé elektriné (toliau — Jmoné) darbuotojy,
kuriems taikomos Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo bei Lietuvos
Respublikos lobistinés veiklos jstatymo nuostatos, iy nuostaty laikymosi kontrolés vykdymo tvarka.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Siais dokumentais:

2.1. Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu (toliau —
Istatymas);

2.2. Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatymu;

2.3. Privaciy interesy deklaracijy pildymo, tikslinimo, papildymo ir pateikimo taisyklémis,
patvirtintomis Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos (toliau — VTEK) 2020 m. gruodzio 30 d.
sprendimu Nr. KS-176 ,,Dél Privaéiy interesy deklaracijos formos bei jos pildymo, tikslinimo,
papildymo ir pateikimo taisykliy patvirtinimo* (toliau — Taisykles);

2.4. Rekomendacija del Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo
nuostaty laikymosi kontrolés vykdymo, patvirtinta VTEK 2021 m. lapkri¢io 24 d. sprendimu Nr. KS-
332 ,,Dél Rekomendacijy dél Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaéiy interesy derinimo jstatymo
laikymosi kontrolés ir priezitiros vykdymo®,

2.5. Pirkimuose kylanciy interesy konflikty nustatymo gairémis, patvirtintomis VTEK
2019 m. gruodzio 19 d. sprendimu Nr. KS-340 ,,Dél Pirkimuose kylanciy interesy konflikty
nustatymo gairiy patvirtinimo*;

2.6. Privacius interesus deklaruojan¢io asmens pareikSto nusiSalinimo nepriémimo

kriterijais, patvirtintais VTEK 2019 m. spalio 30 d. sprendimu Nr. KS-270 ,,D¢l Privacius interesus



2

deklaruojan¢io asmens pareikSto nusiSalinimo nepriémimo kriterijy patvirtinimo* (toliau —
NusiSalinimo nepriémimo kriterijai);

2.7. Duomeny apie deklaruojanciyjy asmeny nepriimtus nusiSalinimus ir institucijos ar
jstaigos vadovo nusiSalinimus ar nuSalinimus pateikimo Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai
tvarkos aprasu, patvirtintu VTEK 2020 m. gruodzio 30 d. sprendimu Nr. KS-177 ,,Dél Duomeny apie
deklaruojanciyjy asmeny nepriimtus nusisalinimus ir institucijos ar jstaigos vadovo nusisalinimus ar
nusalinimus pateikimo Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai tvarkos apraso patvirtinimo*;

2.8. Teises aktais tvirtinamy V] Ignalinos AE dokumenty rengimo tvarkos aprasu, DV Sta-
0208-4.

3. Sis Aprasas pakei¢ia Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés darbuotojy privadiy
interesy derinimo ir deklaravimo tvarkos aprasa, DVSta-1408-15V2.

4. Su Siuo Aprasu turi biiti susipazing ir juo vadovautis visi jmonés struktiiriniy padaliniy
vadovai ir juos pavaduojantys asmenys, pirkimy komisijy nariai, supaprastintus pirkimus atliekantys
darbuotojai, pirkimo procediirose dalyvaujantys ekspertai, vieSyjy pirkimy iniciatoriai, Prevencijos
skyriaus darbuotojai.

5. Siame Aprase vartojamos sgvokos:

5.1. Atitikties pareiginas — Imonés Prevencijos skyriaus vadovas.

5.2. Deklaruojantys asmenys — Imonés darbuotojai, kuriy pareigos, vadovaujantis
Istatymo 2 straipsnio 5 dalies 7 ir 11 punktais bei 4 straipsnio 3 dalies 8 ir 11 punktais, nurodytos
Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés pareigy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti
privadius interesus, sgraSe, patvirtintame Jmonés generalinio direktoriaus jsakymu (toliau — Sgrasas).

5.3. Faktinis interesy konfliktas — reali situacija, kuri kyla, kai deklaruojantis asmuo
konkreciu metu, konkrecioje vietoje turi arba turés ateityje rengti, svarstyti ar priimti sprendimg arba
kitaip ji paveikti ar bandyti paveikti, arba atlikti kitas darbo funkcijas (toliau — atlikti darbo funkcijas),
susijusias su jo asmeniniais interesais.

5.4. Galimas interesy konfliktas — hipotetin¢ situacija, kuri kilty (tapty faktine) tuo
atveju, jeigu deklaruojantis asmuo biity jtrauktas atlikti darbo funkcijas dél savo privaciy interesy
arba eity atitinkamas (interesy konflikta lemiancias) pareigas.

6. Kitos Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Istatyme,
Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatyme, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos

Jstatyme ir kituose Lietuvos Respublikoje galiojanciuose teisés aktuose.

Il SKYRIUS
DEKLARUOJANCIU ASMENU PAREIGOS IR JIEMS TAIKOMI APRIBOJIMAI

7. Visi deklaruojantys asmenys privalo:
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7.1. Taisyklése nustatyta tvarka pateikti privaciy interesy deklaracijg (toliau — Deklaracija)
elektroninémis priemonémis per Privaciy interesy registra (toliau — PINREG) nedelsdami, bet ne
véliau kaip per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny nuo priémimo | pareigas dienos arba po
deklaruojanc¢io asmens statuso jgijimo dienos. Prie PINREG prisijungiama i§ VTEK interneto
tinklalapio www.vtek.lt, nustatant deklaruojancio asmens tapatybe¢ per Elektroninius valdzios vartus

(www.epaslaugos.lt);

7.2. atsiradus naujiems Jstatymo 6 straipsnio 1 ir 2 dalyse nurodytiems duomenims ar
privatiems interesams, pasikeitus pateiktoje Deklaracijoje nurodytiems duomenims ar privatiems
interesams, nedelsdami, bet ne véliau kaip per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny patikslinti arba
papildyti Deklaracija; tikslinant (papildant) Deklaracijoje nurodytus duomenis arba taisant
Deklaracijoje pastebétas klaidas nauja Deklaracija nepildoma, tik patikslinama arba papildoma jau
pateikta Deklaracija (jeigu Deklaracija pries tai buvo pakeista kelis kartus, atnaujinama véliausiai
pateikta Deklaracija); deklaracijos tikslinamos ar papildomos tiesiogiai portale per PINREG;

7.3. esant faktiniam interesy konfliktui, nedelsdami (pries pradédami atlikti darbo funkcijas
arba pradé¢je jas atlikti, kai interesy konflikta lemiancios aplinkybés objektyviai tapo zinomos) zodZiu
informuoti apie tai savo tiesioginj vadova bei asmenis, kurie kartu atlieka darbo funkcijas, ir pareiksti
jiems apie nusiSalinima;

7.4. jeigu nusisalinimas pareiSkiamas komisijos, darbo grupés posédzio ar susirinkimo
metu, tai turi buti uzfiksuojama posédzio ar susirinkimo protokole (jeigu toks yra pildomas), o
nusiSalings komisijos narys privalo palikti posédzio ar susirinkimo vietg (patalpg);

7.5. nutraukti bet kokia forma toliau atlikti darbo funkcijas, dél kuriy buvo pareiksta apie
nusiSalinima, kol nebus jvertintas nusiSalinimo pagristumas ir priimtas $io Apraso 10.2.-10.5.
papunkciuose nurodytas sprendimas;

7.6. nedelsdami, bet ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo aplinkybiy, kelian¢iy
interesy konflikta, paaiskéjimo dienos (kai tos aplinkybés objektyviai tapo Zinomos), apie pareiksta
nusisalinimg informuoti atitikties pareigiing, per dokumenty valdymo sistemg @vilys (toliau — DVS)
pateikdami Pareiskimg dél nusiSalinimo (Apraso 1 priedas);

7.7. informuoti atitikties pareigiing apie darbo santykius su anks¢iau Jmonéje dirbusiais
asmenimis, Siems atstovaujant fiziniams ar juridiniams asmenims, nuo kuriy darbo santykiy
nutraukimo pabaigos nesuéjo 1 (vieny) mety terminas, taip pat su kitais valstybinéje tarnyboje
dirbusiais asmenimis, kuriems taikomi 1 (vieny) mety trukmés apribojimai atstovauti tais klausimais,
kurie buvo priskirti jy darbo funkcijoms, nedelsdami, bet ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo
tokiy darbo santykiy atsiradimo dienos, per DVS pateikdami PraneSima dél atstovavimo apribojimy

pazeidimo (ApraSo 2 priedas);
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7.8. nepriimti dovany ar paslaugy, jeigu tai susij¢ su atlickamomis darbo funkcijomis,
iSskyrus [Istatyme ir generalinio direktoriaus 2017 m. balandzio 26 d. jsakymu Nr. V]s-114
patvirtintame V] Ignalinos atominé elektrinés vardu gauty dovany perdavimo saugoti, jvertinimo,
apskaitos ir saugojimo tvarkos aprase numatytas iSimtis.

8. Deklaruojantys asmenys, kuriy pareigos nurodytos SgraSo I dalyje ,,Pareigos, nurodytos
atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 2 straipsnio 5
dalies 7 punkta“ ir II dalyje ,,Pareigos, nurodytos atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos viesyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo 2 straipsnio 5 dalies 11 punktg®, privalo:

8.1. nedelsdami bet ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas (bet kuriuo atveju ne véliau kaip
iki darbo santykiy pabaigos) informuoti atitikties pareigiing apie priimtg sitilymg pereiti i kita darba
arba patvirtinti, kad néra priimtas pasitlymas pereiti j kitag darbg, DVS pateikdami Pranesima dél
priimto pasiiilymo pareiti j kita darba (Apraso 3 priedas);

8.2. per DVS atitikties pareigiinui pateikti PraSyma nustatyti apribojimo atstovauti i§imtj
(Apraso 4 priedas), jei nori, kad jiems biity nustatytos [statymo 12 straipsnyje taikomy ribojimy
atstovauti iSimtys konkretiems (ad hoc) atvejams;

8.3. nustoje dirbti Imong¢je, laikytis [statymo 15—17 straipsniuose nurodyty apribojimy.

9. Visi Imonés darbuotojai privalo deklaruoti jy atzvilgiu vykdyta lobisting veiklg dél
kiekvieno teisés akto projekto atitikties pareigiinui ne véliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo
lobistinés veiklos dél konkretaus teisés akto projekto pradzios (Zodinio ar raSytinio (taip pat ir
elektroninémis priemonémis) teisés akto projekto nuostaty aptarimo su lobistu), per DVS pateikdami
PraneS$ima apie lobisting veiklg (Apraso 5 priedas). Imonés darbuotojams, kuriems lobistine veikla

siekiama daryti jtaka, draudziama i§ lobisty priimti dovanas ar kitokj atlygj.

111 SKYRIUS
ATITIKTIES PAREIGUNO IR KITU DARBUOTOJU KONTROLES FUNKCIJOS IR
VEIKSMAI

10. Atitikties pareigiinas:

10.1. teikia konsultacijas ir organizuoja mokymus asmenims, kurie privalo deklaruoti
privacius interesus vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimo, derinimo ir kitais [statymo bei Lobistinés
veiklos jstatymo nuostaty jgyvendinimo klausimais;

10.2. priima ir vertina Jmonés generaliniam direktoriui (toliau — generalinis direktorius)
tiesiogiai pavaldziy struktiiriniy padaliniy vadovy ir kity tiesiogiai pavaldziy darbuotojy pareikstus
nusiSalinimus, generaliniam direktoriui teikia motyvuotas iSvadas sprendimui dél jy pagristumo

priimti, o esant saglygoms, nurodytoms NusiSalinimo nepriémimo kriterijuose, rengia motyvuotus
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rasSytinius sprendimus generaliniam direktoriui nepriimti pareikSto nusiSalinimo ir jpareigoti
deklaruojantj asmenj toliau atlikti darbo funkcijas, dél kuriy buvo pareikstas nusiSalinimas;

10.3. priima kity Imonés strukttiriniy padaliniy vadovy (generaliniam direktoriui tiesiogiai
nepavaldziy) ir darbuotojy pareikStus nusiSalinimus, vertina jy pagristumg, o esant salygoms,
nurodytoms NusiSalinimo nepriémimo kriterijuose, motyvuotu raSytiniu sprendimu nepriima
pareiksto nusiSalinimo ir jpareigoja deklaruojantj asmenj toliau atlikti darbo funkcijas, dél kuriy buvo
pareikStas nusiSalinimas;

10.4. rengia motyvuotus raSytinius generalinio direktoriaus sprendimus nusalinti Sio Apraso
10.2. papunktyje nurodytus deklaruojanc¢ius asmenis nuo konkreciy darbo funkcijy atlikimo, jeigu
yra pakankamas pagrindas manyti, kad Siy darbuotojy dalyvavimas yra susijgs su jy privaciais
Interesais ir sukels interesy konflikta;

10.5. motyvuotu rasytiniu sprendimu nusalina §io Apraso 10.3 papunktyje nurodytus
deklaruojanéius asmenis nuo konkrec¢iy darbo funkcijy atlikimo $io Apraso 10.4 papunktyje
nurodytais pagrindais;

10.6. remdamasis Deklaracijy duomenimis, gauta informacija ar deklaruojan¢io asmens
praSymu, esant galimam interesy konfliktui teikia iSankstines raSytines rekomendacijas dél
konkrecios situacijos, nuo kokiy darbo funkeijy atlikimo deklaruojantis asmuo privalo nusisalinti ir
kurios deklaruojan¢iam asmeniui yra privalomos;

10.7. nagrinéja deklaruojanéiy asmeny praSymus nustatyti apribojimo atstovauti iSimtj,
pateiktus ApraSo 8.2 papunktyje nustatyta tvarka, dél Istatymo 12 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatyty
teisés atstovauti apribojimy i$im¢iy taikymo, ir ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas, jvertings
interesy konflikto rizika, parengia generalinio direktoriaus sprendimus dél Siy apribojimy i§imciy
nustatymo konkreciu atveju ir juos viesai skelbia Imonés interneto svetainéje;

10.8. kontroliuoja, kaip deklaruojantys asmenys vykdo Istatymo, kity etika ir elgesj
reglamentuojanciy teisés akty, VTEK sprendimy, rekomendacijy ir rezoliucijy nuostatas;

10.9. sio Apraso 11.1. papunktyje nustatyta tvarka gaves informacijg apie faktinj interesy
konflikta ar galimg interesy konflikta, apie tai nedelsdamas informuoja generalinj direktoriy,
prireikus tiesioginj deklaruojancio asmens vadova bei imasi neatidéliotiny priemoniy interesy
konfliktui pasalinti arba suvaldyti;

10.10. teisés akty nustatyta tvarka uztikrina informacijos teikima VTEK apie Imonéje
atliktus tyrimus ir priimtus sprendimus dél tarnybinés etikos (elgesio) normy laikymosi ir kad
deklaruojantiems asmenims, kurie teisés akty nustatyta tvarka yra pripaZinti pazeide Istatymo

nuostatas, biity taikomos [statyme nustatytos sankcijos ir apribojimai;
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10.11. vertina Sio Apraso 9 punkte nustatyta tvarka Jmonés darbuotojy pateikta informacija
apie daroma lobisting jtaka, o nustates neteisétos lobistinés veiklos pozymiy, nedelsdamas informuoja
generalinj direktoriy ir perduoda informacijag VTEK,

10.12. vizuoja jsakymus dél vieSyjy pirkimy komisijos sudarymo, tik jsitikines, kad visi
viesyjy pirkimy komisijos nariai, ekspertai yra pateike Deklaracijas PINREG.

11. Prevencijos skyriaus darbuotojai:

11.1. tikrina deklaruojanciy asmeny Deklaracijose pateiktus duomenis ir privacius interesus
— atlieka nuolating (prevencing) jy teikimo ir turinio stebéseng bei analize¢, o nustate faktinj interesy
konfliktg ar galimg interesy konflikta, apie tai nedelsdami informuoja atitikties pareigiing bei imasi
neatidéliotiny priemoniy interesy konfliktui paSalinti arba suvaldyti,

11.2. Lietuvos Respublikos Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos jstatymo 24
straipsnyje nustatyta tvarka atlieka tyrimus dél galimo deklaruojancio asmens padaryto Istatymo bei
Sio Apraso nuostaty pazeidimo;

11.3. vykdydami Siame Aprase nurodytas funkcijas, turi teis¢ reikalauti i§ deklaruojanciy
asmeny pateikti Zodinius ir rasytinius paaiskinimus, informacija bei dokumentus, o0, esant bitinybet,
susipazinti su reikiama informacija, esania deklaruojanc¢iy asmeny bylose, funkcijomis ir
pareigybinémis instrukcijomis, taip pat turi teise reikalauti pateikti i§ Imonés struktariniy padaliniy
reikalingg informacija bei dokumentus ir teisés aktuose nustatyta tvarka bei pagrindais gauti
duomenis / asmens duomenis i§ Apraso 11.13.1.-11.13.5. papunkciuose nurodyty VI Registry centro
tvarkomy valstybés registry ir informaciniy sistemy, kity registry ir informaciniy sistemy tiek, kiek
tai yra biitina vieSyjy ir privaciy interesy derinimo prieZiiirai ir kontrolei uztikrinti;

11.4. Apraso 10.2. ir 10.3. papunkciuose nustatyta tvarka priémus sprendimg nepriimti
deklaruojan¢io asmens pareiksto nusisalinimo, elektroninémis priemonémis per 5 (penkias) darbo
dienas nuo sprendimo priémimo dienos, atitikties pareigiinui pranesus, turi pateikti duomenis VTEK
elektroninémis priemonémis per PINREG;

11.5. nustato pavyzdinj sarasa sri¢iy, kuriose tikimybe kilti Jstatyme numatytai vieSyjy ir
privaciy interesy situacijai gali biiti didziausia (vieSieji pirkimai, projekty valdymas, gincy
nagrinéjimas), bei, atsizvelgdami j nustatytus rizikos pozymius, kasmet atlieka planinius asmeny
Deklaracijy tikrinimo periodus ir patikrina Deklaracijoje pateiktus duomenis ir privacius interesus,
kaip tai numatyta $io Apraso 11.12. ir 11.13. papunkciuose;

11.6. VTEK nustatyta tvarka pagal generalinio direktoriaus suteiktus jgaliojimus PINREG
administruoja deklaruojanciy asmeny pateiktas Deklaracijas, atlicka Deklaracijy apskaita,
Deklaracijose nurodyty duomeny ir privaciy interesy tikrinima, turinio analize, el. paStu gauna
praneSimus apie PINREG sistemoje uZpildytas, papildytas, patikslintas ir pateiktas Deklaracijas bei

1gyvendina kitas [statymo ir Taisykliy vykdymo priezitiros ir kontrolés funkcijas;
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11.7. kontroliuoja, ar deklaruojantys asmenys pateiké Deklaracijas, ir nustate Istatymo bei
Taisykliy pazeidimy, informuoja apie tai deklaruojanciy asmeny tiesioginius vadovus, o, esant
pagrindui, atlieka tyrimus dél deklaruojanciy asmeny padaryty Istatymo ir (arba) Apraso nuostaty
pazeidimo;

11.8. konsultuoja deklaruojancius asmenis Deklaracijy pateikimo ir pildymo klausimais;

11.9. parengia ir, sudering su atitikties pareigiinu bei esant poreikiui su VTEK, generaliniam
direktoriui teikia tvirtinti aktualy Sarasa; ne reciau kaip kartg per metus perziiiri Sgrasg ir prireikus ji
atnaujina (Sis Sgrasas jmonéje nustatyta tvarka DVS priemonémis pateikiamas susipazinti [mongés
darbuotojams viesai skelbiamas Jmonés interneto svetaingje);

11.10. paaiskéjus, kad deklaruojantis asmuo, kurio pareigos nurodytos Saraso 1 dalyje
»Pareigos, nurodytos atsizvelgiant i Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo
Istatymo 2 straipsnio 5 dalies 7 punktg“ ir II dalyje ,,Pareigos, nurodytos atsizvelgiant | Lietuvos
Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 2 straipsnio 5 dalies 11 punkta®, palieka
darba Imonéje, iki darbo santykiy pabaigos elektroniniu pastu pateikia jam iSaiskinimg (atminting)
apie [statyme jtvirtintg pareiga informuoti apie priimtg sitilyma pereiti j kitg darba, ribojimus sudaryti
darbo sutartj, sandorius ar naudotis individualiomis lengvatomis, taip pat atstovavimo ribojimus ir 1
(vieneriy) mety ,,Atvésimo laikotarpj“, taip pat informuoja, jog per DVS privaloma pateikti
Pranesima dél priimto pasitilymo pareiti j kita darbg (Apraso 3 priedas), kaip tai numatyta Apraso 8.1
papunktyje;

11.11. kontroliuoja, kad vieSyjy pirkimy (toliau — pirkimai) komisijy nariai, pirkimy
organizatoriai, pirkimy procediirose dalyvaujantys ekspertai ir pirkimy iniciatoriai Istatymo,
Taisykliy ir Sio ApraSo nustatyta tvarka pateikty Deklaracijg iki dalyvavimo pirkimy procedirose
pradzios, o nepateik¢ Deklaracijos, negaléty dalyvauti pirkimy procedirose ir biity atSaukti i$
atitinkamy pareigy;

11.12. el. pastu i§ PINREG sistemos gave praneSimus apie deklaruojanciy asmeny PINREG
sistemoje uzpildytas, papildytas, patikslintas ir pateiktas Deklaracijas nedelsdami, bet ne véliau kaip
per 5 (penkias) darbo dienas, PINREG patikrina $iuos Deklaracijose pateiktus duomenis ir privacius
interesus:

11.12.1. ar Deklaracija pateikusio deklaruojancio asmens pareigos yra nurodytos Sarase, t. Y.
ar Jmonés darbuotojas turi deklaruojanc¢io asmens statusa;

11.12.2. ar Deklaracija pateikta / papildyta / patikslinta nepraleidus Sio Apraso 7.1., 7.2. bei
12.1. papunk¢iuose nustatyty terminy;

11.12.3 ar Deklaracijoje nurodytos visos einamos pareigos Imongje, dél kuriy privaloma

deklaruoti privacius interesus;
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11.12.4. ar remiantis pateiktos Deklaracijos duomenimis (tikrinimo metu gauta papildoma
informacija), néra galimo interesy konflikto, dél kurio reikéty surasyti §io Apraso 10.6 papunktyje
numatytg iSanksting rasyting rekomendacija, rizikos;

11.13. el. pastu 1§ PINREG sistemos gave praneSimus apie deklaruojanciy asmeny bei
pretenduojanciy dirbti Imongje asmeny, kuriy siekiamos eiti pareigos nurodytos SagraSe (pastabose
pazymétos — ,,*), PINREG sistemoje uzpildytas, papildytas, patikslintas ir pateiktas Deklaracijas
nedelsdami, bet ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas, PINREG patikrina $iuos Deklaracijoje
pateiktus duomenis ir privacius interesus:

11.13.1. ar Deklaracijoje teisingai nurodytos kitos darbovietés ir (ar) einamos pareigos
(tikrinami duomenys apie deklaruojantj asmenj / pretenduojantj dirbti Imonéje asmenj, kurio
siekiamos eiti pareigos nurodytos Sarase (pastabose pazymétos — ,,**) Juridiniy asmeny registre
(toliau — JAR), Juridiniy asmeny dalyviy informacinéje sistemoje (toliau — JADIS), kituose valstybés
registruose ir informacinése sistemose);

11.13.2. ar Deklaracijoje nurodyti (teisingi) duomenys apie sutuoktinj, sugyventinj, partnerj,
i$skyrus i§imtis, nurodytas [statymo 6 straipsnio 3 ir 4 dalyse (duomenys apie deklaruojantj asmenj /
pretenduojant] dirbti Imongje asmenj, kurio siekiamos eiti pareigos nurodytos Sarase (pastabose
pazymétos — ,,*), tikrinami Lietuvos Respublikos gyventojy registre (toliau — GR));

11.13.3. ar Deklaracijoje nurodyti (teisingi) duomenys apie sutuoktinio, sugyventinio,
partnerio darbovietes ir (ar) einamas pareigas (tikrinami deklaruojan¢io asmens / pretenduojancio
dirbti Imonéje asmens, kurio siekiamos eiti pareigos nurodytos Sarase (pastabose paZymétos — ,,**),
sutuoktinio, sugyventinio, partnerio duomenys JAR, JADIS ir kituose valstybés registruose ir
informacinése sistemose);

11.13.4. ar Deklaracijoje pateikti (teisingi) duomenys apie juridinius asmenis, kaip tai
Numatyta Jstatymo 6 straipsnio 1 dalies 3 punkte (tikrinami deklaruojancio asmens / pretenduojancio
dirbti Imonéje asmens, kurio siekiamos eiti pareigos nurodytos Sarase (pastabose pazymétos — ,,*),
ir jo sutuoktinio, sugyventinio, partnerio duomenys JAR ir JADIS);

11.13.5. ar Deklaracijoje pateikti (teisingi) duomenys apie Sio Apraso 12.1. papunktyje
nurodyty asmeny ir jiems artimy asmeny buvimg juridiniy asmeny dalyviais (tikrinami
deklaruojanéio asmens / pretenduojanéio dirbti Jmongje asmens, kurio siekiamos eiti pareigos
nurodytos Sarase (pastabose pazymétos — ,,**), ir jam artimy asmeny duomenys GR, JAR ir JADIS);

11.14. Sio Apraso 11.12. ir 11.13. papunkciuose nustatyta tvarka patikring Deklaracijose
pateiktus duomenis ir privacius interesus bei nustate trilkumus, elektroniniu paStu kreipiasi i
deklaruojant] asmenj ir siiilo nedelsiant, bet ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas juos iStaisyti ir
pateikti patikslintg Deklaracijg bei apie tai elektroniniu pastu informuoja atitikties pareigting (iSskyrus

tuos atvejus, kai yra numatyta atsakomybé uz [statymo paZeidimus);
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11.15. el. pastu / telefonu informuoja asmenis, kurie pretenduoja dirbti Jmonéje ir kuriy
siekiamos eiti pareigos nurodytos Sarase (pastabose pazymétos — ,,**), apie pareiga pateikti

Deklaracija, tuo atveju jei Deklaracija néra pateikta PINREG.

. ) IV SKYRIUS
IMONES STRUKTURINIU PADALINIU VADOVU FUNKCIJOS

12. Pirkimy ir sutarciy skyriaus vadovas:

12.1. pagal kompetencijg uztikrina, kad pirkimy komisijy nariai, pirkimy organizatoriai,
pirkimy procediirose dalyvaujantys ekspertai ir pirkimo iniciatoriai [statymo, Taisykliy ir §io AprasSo
nustatyta tvarka pateikty Deklaracijg iki dalyvavimo pirkimy procedirose pradzios, o nepateike
Deklaracijos negaléty dalyvauti pirkimy procediirose ir biity atSaukti i§ atitinkamy pareigy;

12.2. nustates, kad Apraso 12.1. papunktyje nurodyti asmenys nedeklaravo savo privaciy
interesy arba vengia tai padaryti, privalo apie tai nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 3 (tris) darbo
dienas raStu (DVS priemonémis ar elektroniniu pastu) informuoti atitikties pareigiing;

12.3. gaves pagristos informacijos apie tai, kad 12.1. papunktyje nurodytas asmuo gali biiti
patekes j interesy konflikto situacijg ir nenusi$alino nuo su atitinkamu pirkimu susijusiy sprendimy
priémimo proceso, privalo nedelsdamas apie tai rastu (DVS priemonémis ar elektroniniu pastu)
informuoti atitikties pareigiing, kuris priima motyvuotg sprendimg sustabdyti nurodyto asmens
dalyvavimg su atitinkamu pirkimu susijusiy sprendimy priémimo procese ir atlicka pats arba paveda
Prevencijos skyriaus darbuotojams atlikti to asmens su pirkimu susijusios veiklos patikrinimg, o
nustates, kad asmuo pateko ] interesy konflikto situacija, teikia motyvuota teikimg generaliniam
direktoriui, dél jo pasalinimo i$ su atitinkamu pirkimu susijusiy sprendimy priémimo proceso;

12.4. sio Apraso 12.3. papunktyje nurodytu pagrindu pasalinus asmenj i§ su atitinkamu
pirkimu susijusiy sprendimy priémimo proceso, jvertina, ar dél nustatyto interesy konflikto neatsirado
Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo 46 straipsnio 4 dalies 2 punkte nurodytas tiekéjo
pasalinimo pagrindas.

13. Zmoniy ir organizacijos vystymo skyriaus vadovas:

13.1. pagal kompetencijg uztikrina, kad j pareigas priimami darbuotojai, jy priémimo diena,
biity pasiraSytinai supazindinami su $io Apraso aktualia redakcija,;

13.2. pagal kompetencija uztikrina, kad darbo skelbimuose bity nurodyta, kad
pretenduojantys dirbti Jmonéje asmenys, kuriy siekiamos eiti pareigos nurodytos Sarase (pastabose
pazymeétos — ,,**), kartu su pretendento dokumentais elektroninémis priemonémis per PINREG

sistemg pateikty Deklaracija.
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14. Visi jmonés struktiiriniy padaliniy vadovai privalo neskirti tiesiogiai jiems pavaldiems
deklaruojantiems asmenims uzduociy ar pavedimy, dél jiems Zinomy aplinkybiy, galin¢iy sukelti
interesy konflikta.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Sis Aprasas yra vidaus naudojimo dokumentas, kuris Jmonés darbuotojams pateikiamas
susipazinti DVS priemonémis.

16. Sio Apraso nuostatos dél Jstatymo nuostaty laikymosi taikomos visiems
deklaruojantiems asmenims, o Apraso nuostatos dé¢l Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatymo
nuostaty laikymosi — visiems Imonés darbuotojams. Apraso nesilaikymas yra laikomas Siurksciu
darbo pareigy pazeidimu.

17. AprasSe neaptarti klausimai nagrinéjami teisés akty nustatyta tvarka. Jei Apraso nuostatos
prieStarauja teisés aktams, taikomos aktualios teisés akty nuostatos.

18. Uz Apraso parengima, perziiirg ir atnaujinima, ApraSo nuostaty laikymasi ir kontrolés
vykdyma yra atsakingas atitikties pareigtinas.

19. Sis Aprasas (jo pakeitimai ar papildymai) tvirtinamas, pripaZjstamas netekusiu galios

Imones generalinio direktoriaus jsakymu.

Parengé
Prevencijos skyriaus vadovas
Vytas Zukovskis, tel. +37061036146

V.7, 1,2022-11-28
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Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos lobistinés
veiklos jstatymo nuostaty laikymosi kontrolés
vykdymo tvarkos apraso

1 priedas

(Pareiskimo dél nusiSalinimo forma)

VALSTYBES IMONES IGNALINOS ATOMINES ELEKTRINES
PADALINYS, PAREIGOS
VARDAS, PAVARDE

Prevencijos skyriaus vadovui
Vardas ir pavarde

PAREISKIMAS
DEL NUSISALINIMO

20 m. Nr.
Sudarymo vieta

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 11
straipsnio 2 dalimi, informuoju apie aplinkybes, kelian¢ias man interesy konflikta:

Sprendimas, dél kurio teikiamas darbuotojo nusiSalinimas: (nurodyti, koki sprendima
rengiant, svarstant ar priimant arba kitaip jj veikiant ar bandant paveikti, arba atliekant kitas darbo
funkcijas, darbuotojas dalyvauja; nurodyti pavedimo, jsakymo (jeigu yra) datg ir numerj, komisijos,
darbo grupés pavadinima, pareigas (narys, pirmininkas, sekretorius ir pan.), sprendimo esmeg).

Aplinkybés, keliancios interesy konflikta: (nurodyti konkrecias aplinkybes, galincias kelti
interesy konflikta, tiesiogiai susijusias su sprendimu, jskaitant (bet neapsiribojant): sutuoktinj ar kitus
artimus asmenis, darbg ar dalyvavimg juridiniuose asmenyse, naryste ir pareigas jmonése, jstaigose,
asociacijose ar fonduose, gautas dovanas, sudarytus sandorius, taip pat Kitus artimus asmenis ar kitus
jam Zinomus asmenis arba duomenis (aplinkybes), dél kuriy gali kilti interesy konfliktas).

Apie nusisalinimg (informavimo zodziu data) zodziu informavau: (nurodyti savo tiesioginj
vadovy ir kitus asmenis, dalyvaujancius sprendimo pri€émime).

Man zinoma, kad kilus interesy konfliktui privalau nusisalinti ir jokia forma nedalyvauti
rengiant, svarstant ar priimant sprendimag arba kitaip jj paveikiant ar bandant paveikti, arba atliekant
kitas darbo funkcijas, susijusias su mano asmeniniais interesais, kol nebus jvertinti nusiSalinimo
motyvai ir priimtas sprendimas dél jy pagrjstumo.

Pareigos (parasas) Vardas ir pavarde

Tel. Nr., el. pastas
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Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos lobistinés
veiklos jstatymo nuostaty laikymosi kontrolés
vykdymo tvarkos apraso

2 priedas

(Pranesimo dél atstovavimo apribojimy paZeidimo forma)

VALSTYBES IMONES IGNALINOS ATOMINES ELEKTRINES
PADALINYS, PAREIGOS
VARDAS, PAVARDE

Prevencijos skyriaus vadovui
Vardas ir pavarde

. PRANESIMAS
DEL ATSTOVAVIMO APRIBOJIMU PAZEIDIMO

20 m. Nr.
Sudarymo vieta

Informuoju, kad (nurodyti, kada ir kokiomis aplinkybémis, rengiant, svarstant ar priimant
kokius sprendimus, sprendziant kokius klausimus, buvo bendraujama su anksc¢iau valstybés jmonéje
Ignalinos atomingje elektringje dirbusiu asmeniu, kuriam taikomi Sio Lietuvos Respublikos viesyjy
ir privaciy interesy derinimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatymo nuostaty
laikymosi kontrolés vykdymo tvarkos apraso 5.7 papunktyje nustatyti apribojimai) bendravau su
(nurodyti anks¢iau valstybés jmonéje Ignalinos atominéje elektrinéje dirbusj asmenj, kuriam taikomi
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos
lobistinés veiklos jstatymo nuostaty laikymosi kontrolés vykdymo tvarkos apraso 5.7 papunktyje
nustatyti apribojimai).

Pareigos (parasas) Vardas ir pavarde

Tel. Nr., el. pastas
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Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos lobistinés
veiklos jstatymo nuostaty laikymosi kontrolés
vykdymo tvarkos apraso

3 priedas

(PraneSimo dél priimto pasiiilymo pereiti j kita darba forma)

VALSTYBES IMONES IGNALINOS ATOMINES ELEKTRINES
PADALINYS, PAREIGOS
VARDAS, PAVARDE

Prevencijos skyriaus vadovui
Vardas ir pavarde

. PRANESIMAS
DEL PRIIMTO PASIULYMO PEREITI | KITA DARBA

20 m. Nr.
Sudarymo vieta

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaéiy interesy derinimo jstatymo (toliau
— Istatymas) 14 straipsniu, patvirtinu, kad man yra Zinoma, jog privalau informuoti apie tai, kad
priémiau sitilyma pereiti | kitg darba, todél atsizvelgdamas j tai informuoju, jog (

) esu priémes (-usi) pasiilymq / nesu priémes (-usi) pasiillymo pareiti j kitg darba.

Klausimynas ( ):

1. Pasitlymo priémimo data: ( ).

2. Tikslus, visas darbovietés pavadinimas: ( ).

3. Darbo pradzios data: ( ).

4. Mano darbo funkcijos per paskutinius vienus metus ( )

nebuvo / buvo tiesiogiai susijusios su $io priedo 2 punkte nurodyto juridinio asmens prieziiira ir
kontrole.

5. Per paskutinius vienus metus ( ) dalyvavau / nedalyvavau rengiant, svarstant ar
priimant sprendimus, jskaitant sprendimus konkurso ar kitokiu biidu teikti valstybés uZzsakymus ar
finansing parama.

Patvirtinu, jog man yra Zinoma, kad man nustojus dirbti valstybés jmonéje Ignalinos atominéje
elektringje:

- vadovaujantis Jstatymo 15 straipsniu, vienus metus negalésiu dirbti juridiniame asmenyje,
su kurio veiklos prieZitira ir kontrole per paskutinius vienus darbo metus buvo tiesiogiai susijusios
darbo funkcijos arba de¢l kurio rengiant, svarstant ar priimant sprendimus dalyvavau, jskaitant
sprendimus konkurso ar kitokiu biidu teikti valstybés uZsakymus ar finansing parama;

- vadovaujantis [statymo 16 straipsniu, a§ ar juridinis asmuo, kuriame a§ ar man artimi
asmenys turi daugiau kaip 10 procenty akcijy ar kity juridinio asmens dalyvio teisiy kity teisiniy
formy juridiniuose asmenyse, vienus metus neturi teisés sudaryti sandoriy su valstybés jmone
Ignalinos atomine elektrine ir naudotis jos teikiamomis individualiomis lengvatomis;

- vadovaujantis [statymo 17 straipsniu, vienus metus draudZiama atstovauti fiziniams ar
juridiniams asmenims toje institucijoje ar jstaigoje, kurioje paskutinius metus dirbau, ir kitose
institucijose ir jstaigose tais klausimais, kurie buvo priskirti mano darbo funkcijoms.

Pareigos (parasas) Vardas ir pavarde

Tel. Nr., el. pastas
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Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos lobistinés
veiklos jstatymo nuostaty laikymosi kontrolés
vykdymo tvarkos apraso

4 priedas

(PrasSymo nustatyti apribojimo atstovauti iSimtj forma)

VALSTYBES IMONES IGNALINOS ATOMINES ELEKTRINES
PADALINYS, PAREIGOS
VARDAS, PAVARDE

Prevencijos skyriaus vadovui
Vardas ir pavardé

PRASYMAS
NUSTATYTI APRIBOJIMO ATSTOVAUTI ISIMT]

20 m. Nr.
Sudarymo vieta

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 12
straipsnio 4 dalimi, praSau man leisti atstovauti (kickvienu konkreciu atveju nurodyti privacia grupe
ar asmenj (iSskyrus atstovus pagal jstatyma), kuriy interesams norima atstovauti) ir ginti jy interesus
(kiekvienu konkreciu atveju nurodyti valstybés ar savivaldybés institucijg (-as), kuriose norima
atstovauti privaciy grupiy ar asmeny interesams).

Pareigos (parasas) Vardas ir pavardé

Tel. Nr., el. pastas

DVSta-1408-15V3(LT)_Final



15

Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos lobistinés
veiklos jstatymo nuostaty laikymosi kontrolés
vykdymo tvarkos apraso

5 priedas

(PranesSimo apie lobistine veikla forma)

VALSTYBES IMONES IGNALINOS ATOMINES ELEKTRINES
PADALINYS, PAREIGOS
VARDAS, PAVARDE

Prevencijos skyriaus vadovui
Vardas ir pavarde

PRANESIMAS
APIE LOBISTINE VEIKLA

20 m. Nr.
Sudarymo vieta

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatymo 5 straipsnio 4 dalimi,
teikiu informacijg apie mano atzvilgiu vykdyta lobistine veikla:

Eil. Nr. Sarasas Pildo praneséjas
1. Lobistinés veiklos data
2. Lobistinés veiklos

uzsakovo vardas, pavardé
ar pavadinimas

3. Fizinis arba juridinis
asmuo, kurio interesu
siekiama vykdyti lobisting
veikla

4, Teisés akto, teisés akto
projekto ar administracinio
sprendimo, dél kurio
vykdoma lobistiné veikla,
pavadinimas

5. Teisés akto, teisés akto
projekto ar administracinio
sprendimo, dél kurio
vykdoma lobistine veikla,
norimo pakeisti dalyko
trumpas apibiidinimas

6. Institucijos ar jstaigos
(Jeigu yra, ir padalinio),
kurioje eina pareigas
asmuo, kuriam buvo
siekiama daryti jtaka, kad
biity priimami ar
nepriimami teisés aktai,
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Eil. Nr. SaraSas Pildo praneséjas
administraciniai
sprendimai, pavadinimas

7. Asmens, kuriam lobistine
veikla buvo siekiama daryti
jtaka, vardas, pavarde,
pareigos

Pareigos (paraSas) Vardas ir pavarde

Tel. Nr., el. pastas
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