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STUDENTU PRAKTIKOS ORGANIZAVIMO VALSTYBES JIMONEJE
IGNALINOS ATOMINEJE E}JEKTRINEJ E
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Studenty praktikos organizavimo valstybés jmongje Ignalinos atominéje
elektringje (toliau — [moné) tvarkos apradas (toliau — ApraSas) nustato studenty praktikos
organizavimo ir atlikimo [monéje tvarka.

2. Sis Aprasas parengtas, remiantis $iais dokumentais:

2.1. Branduolinés energetikos objektuose jdarbinamy ir dirbanéiy asmeny arba kitose
institucijose ar jmonése jdarbinamy ar dirbandiy asmenu, kurie dél Jiems priskirty funkeijy ar
pavesto darbo turi jgyti teis¢ be palydos patekti j branduolinés energetikos objekty apsaugos zonas,
18skyrus riboto patekimo zona, taip pat asmeny, turinéiy dalyvauti vezant branduolinio kuro ciklo
medziagas, tikrinimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos valstybés saugumo
departamento generalinio direktoriaus 2012 m. sausio 2 d. jsakymu Nr. 1-2;

2.2. SavanoriSkos praktikos atlikimo aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2015 m. sausio 13 d. jsakymu Nr. A1-13.

2.3. Teises aktais tvirtinamy V] Ignalinos AE dokumenty rengimo tvarkos aprasu,
DVSta-0208-4;

2.4. Valstybés imonés Ignalinos atominés elektrinés dokumenty rengimo taisyklémis,
DVSta-0251-1;

2.5. Leidimy asmenims ir transporto priemonéms patekti j branduolinés energetikos
objekty apsaugos zonas i3davimo tvarkos aprasu, DVSta-2108-9;

3. Sis aprasas pakei¢ia Studenty praktikos organizavimo valstybés jmon¢je Ignalinos
atominéje elektrinéje tvarkos aprasa, DVSta-1408-13V1.

4. Su Siuo Apradu turi biiti susipaZing ir vadovautis juo darbe [monés struktiiriniy
padaliniy vadovai ir darbuotojai, kurie organizuoja studenty praktika Imonéje, bei studentai,
atliekantys praktikg [monéje.

5. Siame Aprase vartojamos sgvokos:
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5.1. Branduolinés energetikos objekto aikStelé — nustatytas ribas turinti teritorija,
kurioje yra statomas (statybvieté), pastatytas, eksploatuojamas branduolinés energetikos objektas ar
tiriama ir (ar) vertinama galimyb¢ jj statyti arba kurioje vykdomas branduolinés energetikos objekto
eksploatavimo nutraukimas ar uzdaryto atliekyno prieZitra.

5.2. Padalinio vadovas — padaliniui vadovaujantis [monés darbuotojas, paskirtas eiti
pareigas [monéje nustatyta tvarka; ,

5.3. Padalinys — savarankiSkas Imonés struktiirinis vienetas (departamentas, tarnyba,
cechas, skyrius, laboratorija), kuriam vadovauja vadovas ir kuris veikia pagal savo nuostatus;

5.4. Praktikos vadovas — Jmonés darbuotojas, koordinuojantis studento praktika
Imoneés padalinyje, turintis praktinio darbo patirtj ir atsakingas uz praktikos tiksly pasiekima,
studento atliekamos praktikos prieZitirg, kontrole;

5.5. Praktikos vieta — Jmonés padalinio, priimanéio studentg atlikti praktika,
suteikta praktinio mokymo vieta;

5.6. PraSymas dél praktikos atlikimo — generaliniam direktoriui adresuotas rastas,
kuriame prasoma atlikti praktikg Imonéje.

5.7. Studentas — asmuo, studijuojantis aukstojoje, aukstesniojoje, arba profesinéje
mokykloje, ketinantis ar atliekantis praktika [monéje;

5.8. Vidinis studentas — jmonés darbuotojas, studijuojantis aukStojoje,

aukStesniojoje, arba profesinéje mokykloje, ketinantis ar atliekantis praktikg Imonéje.

II SKYRIUS
PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS

6. Asmuo, norintis atlikti praktika Imonéje, ne véliau kaip prie§ 3 ménesius iki
praktikos pradZios, turi pateikti generaliniam direktoriui praSyma dél praktikos atlikimo (toliau —
PraSymas) (Apraso 1 priedas).

7. PraSyme turi buti pateikti duomenys:

7.1. Studento / Vidinio studento vardas, pavardé, asmens kodas (vidinis studentas
nurodo asmens numerj), adresas, kontaktinis telefonas;

7.2. mokymosi jstaigos pavadinimas, specialybé, kursas, praktikos atlikimo laikas bei
trukme.

8. PraSymas registruojamas Dokumenty valdymo skyriaus sekretoriate ir

pateikiamas [monés generaliniam direktoriui.

1408-13.doc
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9. Generalinis direktorius, gaves praSyma, paveda Personalo skyriui (toliau — PS)
iSanalizuoti PraSymo pagrindimg ir jvertinti galimybe atlikti praktika Imonéje, atsizvelgiant j
studento studijy pobtd; ir [monéje vykdomus darbus.

10. PS, i3analizaves PraSymo pagrindima ir jvertings galimybe atlikti praktika
Imongje, ar studijy pobiidis atitinka Jmonéje vykdomas funkcijas, ar tokios specialybés darbuotojas
reikalingas Jmonei, bei suderings PraSyma su KR ir AD direktoriumi, i§siunéia atitinkamo padalinio
vadovui paklausimg dél studento priémimo ir praktikos vadovo paskyrimo, atsizvelgdamas j
praktikos tematikg.

11. Studentai / Vidiniai studentai nepriimami atlikti praktikos, jei studijy pobudis
neatitinka [monéje vykdomy funkcijy arba jo biusimai specialybei jmonéje néra atitinkamy
pareigybiy.

12. Gaves 1§ padalinio vadovo atsakyma dél studento priémimo ir praktikos vadovo
paskyrimo, PS personalo specialistas informuoja studentg apie Imonés ketinima patenkinti (arba
nepatenkinti) jo PraSyma, iSraSo nukreipima privalomajam sveikatos patikrinimui (studento
priémimo j praktika schema pavaizduota ApraSo 2 priede).

13. Fizinés saugos organizavimo skyriaus (toliau — FSOS) specialistas iSaikina
studentui [monéje nustatyta dokumenty, pateikimo tvarka dél leidimy i$davimo j IAE branduolinés
energetikos objektus ir pateikia ankety formas, biitinas asmens patikrinimui.

14. Studentui pateikus teigiamaja privalomojo sveikatos patikrinimo i$vada, PS
personalo specialistas parengia raSta Fizinés saugos organizavimo tarnybai (toliau — FSOT) dél
studento anketiniy duomeny patikrinimo.

15. Gavegs i8 padalinio vadovo atsakyma deél vidinio studento priémimo ir praktikos
vadovo paskyrimo, PS personalo administravimo poskyrio personalo specialistas suderina Pra§yma
su struktiirinio padalinio, kuriame dirba vidinis studentas, vadovu (vidinio studento priémimo j
praktika schema pavaizduota Apraso 3 priede).

16. Tuo atveju, jeigu praktikos atlikimas numatytas ne branduolinés energetikos
objekto aik3tel¢je ir, esant tiesioginiam generalinio direktoriaus nurodymui suderinus su FSOT, PS
vadovas gali jforminti praktika studentui iki teigiamos i§vados gavimo.

17. FSOT, gaves Valstybés saugumo departamento teigiamg iSvadg dél asmens
anketiniy duomeny patikrinimo, ra$tu informuoja PS.

18. Gavus teigiama iSvada deél studento anketiniy duomeny patikrinimo arba
suderinus vidinio studento PraSyma su jo struktiirinio padalinio vadovu PS vadovas paveda:

18.1. PS personalo administravimo poskyrio personalo specialistui informuoti
studentg / vidinj studentg apie sprendima dél praktikos atlikimo [monéje bei organizuoti trisalés
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(tarp studento, mokymo jstaigos ir [monés) praktikos sutarties arba savanoriskos (tarp studento ir
Imong¢s) praktikos sutarties pasira$yma (ApraSo 4 priedas);

18.2. PS mokymo poskyrio virSininkui organizuoti praktikos programos (esant
poreikiui) ir potvarkio dél praktikos organizavimo parengima.

19. Tuo atveju, jeigu praktikos eigoje numatoma teoriné praktikos dalis, PS mokymo
poskyrio personalo rengimo instruktorius kartu su paskirtu praktikos vadovu rengia praktikos
programa arba praktikos plang (jei praktikos trukmé yra maZiau nei savaité). Jeigu praktikantai yra
vienos specialybés studentai, leidZiama rengti bendra programa studenty grupei.

20. PS personalo mokymo specialistas rengia PS vadovo potvarkj dél praktikos
organizavimo, kurj vizuoja:

20.1. PS mokymo poskyrio vadovas, kuris uZtikrina praktikos organizavima;

20.2. struktiirinio padalinio, kuriame vyks praktika, vadovas, uZtikrinantis studento
praktikos tinkama atlikima;

20.3. struktirinio padalinio, kuriame dirba vidinis studentas, vadovas.

21. PS personalo administravimo poskyrio personalo specialistas jvykdzius 12 — 14
punktus, pries viena darbo diena iki praktikos pradZios perduoda Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybai (toliau — SODRA) duomenis apie studento praktikos pradzia.

22. Pirmg praktikos dieng PS personalo administravimo poskyrio personalo
specialistas organizuoja studento jvadinius darbuotojy saugos ir sveikatos, fizinés saugos ir
gaisrinés saugos instruktavimus.

23. Padalinio, kuriame studentas atliks praktika, vadovas visam studento praktikos
laikotarpiui iformina ir pateikia FSOS vadovui Paraiska dél leidimy jforminimo lankytojams §io
ApraSo 2.3 punkte nurodyto dokumento nustatyta tvarka.

24. Praktikos metu studentas nejdarbinamas ir jam uZ praktika nemokamas
atlyginimas.

25. Vidinis studentas atlieka praktika laisvu nuo darbo metu: nuotoliniu biidu gauna i3
praktikos vadovo uZduotis ir jas atlicka savarankiSkai arba, esant poreikiui, jformina kasmetines,
nemokamas atostogas ar kitg laisvg nuo darbo laika.

26. Studento / vidinio studento praktikos vadovui uZz vadovavimg praktikos metu
nemokama, taiau tiesioginio vadovo sprendimu jis gali biti dalinai atlaisvintas nuo pagrindiniy
funkeijy atlikimo praktikos vadovavimo metu arba jo vykdomy uZduoéiy vykdymo terminai gali

biiti perkelti.
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III SKYRIUS
PRAKTIKOS ATLIKIMAS

27. Praktikos vadovas uztikrina:

27.1.  paraiSkos del leidimo iSdavimui | branduolinés energetikos objekta arba j
praktikos vietg vidiniam studentui jforminima, jeigu jis neturi leidimo patekti j praktikos vieta;

27.2.  studentui/ vidiniam studentui praktikos vietos parengima;

27.3. studentui/ vidiniam studentui apriipinima praktikai atlikti batinomis darbo
priemonémis;

27.4. studentui/ vidiniam studentui medZiaga, reikalingg atlikti praktika;

27.5.  studentui/ vidiniam studentui, esant poreikiui, praktikos dalies atlikima kituose
struktiiriniuose padaliniuose, i anksto suderinus 3ig galimybe su kito struktiirinio padalinio vadovu
praktikos programos rengimo metu.

28. Studentas / vidinis studentas praktikos metu privalo:

29. laikytis [monés vidaus tvarkos, darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
bei fizinés saugos reikalavimy;

30. vykdyti praktikos vadovo nurodymus bei uzduotis;

31. saugoti ir neatskleisti jam patikétos ar suzinotos nevieSinamos arba riboto
vieSinimo informacijos bei laikytis Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo reikalavimy ir
neatskleisti jam patikéty duomeny;

32. tausoti Imonés turtg.

IV SKYRIUS
PRAKTIKOS PABAIGA

33. Paskuting praktikos atlikimo dieng studentas / vidinis studentas:

33.1. atsiskaito uz atlikta praktikg savo praktikos vadovui;

33.2.  graZina savo leidimg j FSOS leidimy sistemos grupés leidimy biura;

33.3. wuZpildo  praktikos organizavimo ir atlikimo jvertinimo anketa
(ApraSo 5 priedas) ir pateikia jg praktikos vadovui.

34. Praktikos vadovas per 10 dieny nuo praktikos pabaigos pateikia PS praktikos
atlikimo jvertinimo ataskaita (Apraso 6 priedas) su rekomendacija dél galimybés jdarbinti studentg /
vidinio studento Imonéje bei studento uzpildyta praktikos organizavimo ir atlikimo jvertinimo
anketg.

35. Paskuting praktikos atlikimo diena PS personalo administravimo poskyrio

personalo specialistas pranesa | SODRA apie studento praktikos pabaiga.

1408-13.doc
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36. Studento / vidinio studento praktika gali biti nutraukta, nepasibaigus praktikos
atlikimo terminui, jei studentas pazeidinéja Siame ApraSe nustatytus reikalavimus, Jmonés vidaus
tvarkg reglamentuojanéiy dokumenty nuostatas.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

37. PS vadovas atsako uZ §io Apraso nuostaty vykdymo kontrole.

38. PS personalo administravimo poskyrio virSininkas atsako uZ tinkama studento /
vidinio studento priémimo j praktika ir jo atleidimo organizavima.

39. PS personalo mokymo poskyrio virSininkas atsako uz praktikos programos /
plano, potvarkio del praktikos organizavimo rengima bei teorinés praktikos dalies pravedima.

40. Struktiirinio padalinio, kuriame vyksta praktika, vadovas atsako uz:

40.1. praktikos vadovo paskyrima;

40.2. leidimg patekti | saugomas zonas jforminima;

40.3. tinkama praktikos organizavimg padalinio darbo vietose.

41. Praktikos vadovas atsako uz studento:

41.1.  praktikos plano / programos praktinés dalies parengima;

41.2.  supazindinimg su Imonés vidaus tvarkg reglamentuojanéiais dokumentais;

41.3.  pirminj instruktavima darbo vietoje i§ darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés
saugos, fizinés saugos, radiacinés saugos (esant biitinumui);

41.4. praktikos vietos atitikimg darbuotoju saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimams;

41.5. studento darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, fizinés saugos, bei
radiacinés saugos (esant bitinumui) taisykliy laikymasi;

41.6. praktikos uZduociy formavima, praktikos tiksly pasiekima ir vykdomos veiklos
kontrole;

41.7. praktikos atlikimg ir jvertinima.

42. Studentas / vidinis studentas praktikos metu atsako uz Siame Aprade nustatyty

reikalavimy laikymasi.

1408-13.doc
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VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

43. Sis apraSas keiCiamas, pripaZistamas netekusiu galios Jmonés generalinio

direktoriaus jsakymu.

1408-13.doc



Studenty praktikos organizavimo ir
atlikimo valstybés jmonéje Ignalinos
atominéje elektrin¢je tvarkos apraso
1 priedas

(PrasSymo dél praktikos atlikimo formos pavyzdys)

(Studento vardas, pavardé, asmens kodas)

(Adresas, kontaktinis telefonas)

Valstybés jmonés
Ignalinos atominés elektrinés
generaliniam direktoriui

(vardas, pavarde)

PRASYMAS

20 - -
Visaginas
PraSau man,
(Mokymosi jstaigos pavadinimas, kursas)
kurso studentui (-ei),
leisti atlikti praktikg jmonéjenuo20 - - iki20 - - pagal specialybe:

(Specialybés pavadinimas)

(para3as) (Studento vardas, pavarde)

1408-13.doc
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Studenty praktikos organizavimo ir atlikimo valstybés
imonéje Ignalinos atomingje elektrinéje tvarkos apraso
4 priedas

(SavanoriSkos praktikos sutarties formos pavyzdys)

SAVANORISKOS PRAKTIKOS SUTARTIS

Nr.
(data)

(vieta)

(toliau — priimanti jmon¢, jstaiga, organizacija ar kita organizaciné struktiira),
(priimancios jmonés, jstaigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiiros pavadinimas)
atstovaujama

(vardas, pavarde, pareigos)
veikiancio (-ios) pagal , it

savanoriSka praktika atliekantis asmuo

(asmens vardas, pavardé, asmens kodas arba

>

gimimo metai, ménuo, diena, nuolatinés gyvenamosios vietos adresas)
toliau kartu vadinami $alimis, vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos uZimtumo rémimo jstatymo ir Savanoriskos veiklos atlikimo
apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu, nuostatomis, sudaro $ia sutartj:

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. SavanoriSka praktika atliekantis asmuo ir priimanti jmoné, jstaiga, organizacija ar kita organizaciné struktiira susitaria

deél savanoriSkos praktikos atlikimo tokiomis salygomis:
1.1. atliekama savanoriSka praktika (veiklos pobiidis) —

>

1.2. savanoriskos praktikos atlikimo trukmeé — prasideda

(metai, ménuo, diena)
ir baigiasi (ne véliau kaip per 2 ménesius nuo ios savanoriskos praktikos sutarties jsigaliojimo);
(metai, ménuo, diena)
1.3. savanoriSkos praktikos prieZitira vykdo savanorikos praktikos vadovas

(vardas, pavardé, pareigos)
1.4. kitos savanoriskos praktikos atlikimo salygos ir tvarka —

IL SALIY JSIPAREIGOJIMAI

2. Priimanti jmoné, jstaiga, organizacija ar kita organizaciné struktiira jsipareigoja:
2.1. suteikti savanoriska praktika atliekan¢iam asmeniui vieta atlikti savanoriska praktika

(savanoriSkos praktikos atlikimo vietos pavadinimas ir adresas)
sudaryti salygas ir apriipinti priemonémis, biitinomis savanoriskai praktikai atlikti;

2.2. uztikrinti, kad savanorika praktika atliekantiam asmeniui i§ kvalifikuoty darbuotojy biity paskirtas savanoridkos
praktikos vadovas, su kuriuo savanoriska praktika atliekantis asmuo parengia savanoridkos praktikos atlikimo plana (programa),
kuris vykdo savanoriskos praktikos atlikimo prieziiira, o jai pasibaigus ja jvertina;

2.3. organizuoti biitinus darbuotojy saugos ir sveikatos bei prie3gaisrinés saugos instruktaZzus;

2.4. vadovaudamasi (-i) priimancioje jmonéje, istaigoje, organizacijoje ar Kitoje organizacinéje struktiiroje veikianciais
nuostatais dél darbo tvarkos ir sglygy, uztikrinti savanoriska praktika atliekan¢iam asmeniui darbuotojy saugos ir sveikatos bei
higienos normas atitinkancias savanoriskos praktikos salygas, prireikus savanoriska praktika atliekantj asmenj apriipinti batinais
darbo jrankiais, darbo drabuziais ir darbo avalyne, kitomis asmeninémis ir kolektyvinémis darbuotojy saugos ir sveikatos
priemonémis teisés aktuose nustatyta tvarka, jeigu sutarties Salys Sioje sutartyje nesusitaria kitaip;

2.5. atsizvelgdama | savanoriskos praktikos vadovo jvertinima, i§duoti dokuments apie savanoriska praktika atliekan&io
asmens atlikta savanoriska praktika;

2.6. supaZindinti savanoriSka praktika atlickantj asmenj apie priimanios jmonés, jstaigos, organizacijos ar kitos
organizacinés struktiiros nuostaty (jstaty) ir darbo tvarkos taisykles, taip pat pranesti, kuri atliekant savanoritka praktika
suteikiama informacija yra priimancios jmonés, jstaigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiiros komerciné arba kita
paslaptis, neplatinama uZ priimancios jmonés, jstaigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiiros riby;
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2.7. informuoti savanoriska praktika atliekantj asmenj, kad UZimtumo rémimo jstatymo 34! straipsnio 4 dalyje nustatyta
tvarka sveikatos draudimu ir nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialiniu draudimu valstybeés 1éSomis jis bus
apdraustas tik savanorikos praktikos atlikimo (3ios sutarties galiojimo) laikotarpiu;

2.8. likus ne maziau kaip 1 darbo dienai iki numatytos savanoriskos praktikos pradZios Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos teritoriniam skyriui pateikti prane§ima apie savanoriskos praktikos pradzia;

2.9. ne veliau kaip per 3 darbo dienas pateikti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniam skyriui
pranesimg apie savanoriskos praktikos pabaigg, kai savanoriskos praktikos sutartis pasibaigia arba yra nutraukiama;

2.10. papildomi priimancios jmonés, jstaigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiiros isipareigojimai —

3. Savanori8ka praktika atliekantis asmuo jsipareigoja:

3.1. vykdyti savanoriskos praktikos metu gautas uzduotis; neatvykes atlikti savanoridkos praktikos priimancioje jmonéje,
Istaigoje, organizacijoje ar kitoje organizacingje struktiroje, nedelsdamas praneiti apie tai savanoriskos praktikos vadovui,
nurodydamas prieZastj, o laikinojo nedarbingumo atveju — pateikdamas praneima apie i¥duota elektroninj nedarbingumo
paZyméjima ar elektroninj néstumo ir gimdymo atostogy paZyméjima arba pateikdamas medicinine paZzyma (forma 094/a);

3.2. laikytis priimancios jmoneés, jstaigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiiros nuostaty (jstaty) ir darbo tvarkos
taisykliy, laikyti paslaptyje priimancios jmonés, staigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiiros komercines ir kitas
paslaptis bei informacija, kurig nurodo priimanti jmon¢, jstaiga, organizacija ar kita organizaciné struktiira, pagal Sios sutarties 2.6
papunktj;

3.3. tausoti priimanCios jmonés, jstaigos, organizacijos ar kitos organizacinés struktiiros turta, uz padaryta materialine Zala
atsakyti jstatymy nustatyta tvarka;

3.4. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei priedgaisrinés apsaugos taisykliy reikalavimuy;

3.5. papildomi savanoriSka praktika atlickancio asmens jsipareigojimai —

IIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Si sutartis gali bt pakeista tik raSytiniu abiejy 3aliy susitarimu. Sutarties pakeitimai yra neatsiejama $ios sutarties dalis.
Si sutartis gali biti nutraukiama:
1. jei viena i§ 3aliy pazeidZia Sioje sutartyje nustatytus jsipareigojimus, ju nevykdo arba vykdo netinkamai;

5.2. saliy susitarimu, jei tokj susitarima salygoja nenumatytos, objektyvios ir motyvuotos prieZastys.

6. Sutarties Salis prane3a kitai sutarties 3aliai apie sutarties nutraukima ne véliau kaip pries dieny.

7. Visi gincai, kuriy sutarties Salys negali i¥spresti geranoriskai ir bendru sutarimu, sprendZiami Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

8. Si sutartis sudaryta dviem (trim) egzemplioriais, turin¢iais vienoda teising galig, po viena kiekvienai sutarties $aliai.

4.
5.
5.

IV. SALIU REKVIZITAI

Priimanti jmoné, jstaiga, organizacija ar kita Savanori$ka praktikg atliekantis asmuo
organizaciné struktiira

(pavadinimas) (vardas ir pavardé)
(istaigos kodas) (asmens kodas ar gimimo metai, ménuo, diena)
(adresas, tel., faks., el. p.) (adresas, tel., el. p.)

(vadovo ar jo jgalioto asmens pareigy pavadinimas)

(paraSas, vardas ir pavardé) (paraSas)

1408-13.doc
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Studenty praktikos organizavimo ir atlikimo valstybés
imong¢je Ignalinos atomingje elektringje tvarkos apraso
5 priedas

(Praktikos organizavimo ir atlikimo jvertinimo anketos formos pavyzdys)

PRAKTIKOS ORGANIZAVIMO IR ATLIKIMO IVERTINIMO ANKETA

Praktikanto vardas, pavardé

Mokymo jstaiga

Studijy programa

Kursas

Praktikos atlikimo strukt@irinis padalinys

Praktikos vadovas

Praktikos laikotarpis nuo iki

PraSome atsakyti | Zemiau pateiktus klausimus, remiantis savo nuomone dél praktikos organizavimo ir
atlikimo. Kiekvieno klausimo pabaigoje yra palikta laisva vieta Jiisy rastiskiems komentarams.

1. Kaip bendrai jvertintuméte praktikos organizavimo kokybe? Kokie bity Jasy pasialymai
dél praktikos organizavimo kokybés gerinimo?

a. labai gerai

b. gerai

c. vidutiniskai

d. blogai

Pasiiilymai:

2. Kaip jvertintuméte vadovavima praktikai? Kokie bity Jisy pasiiilymai dé¢l vadovavimo
praktikai gerinimo?

a. labai gerai

b. gerai

c. vidutiniskai

d. blogai

Pasiiilymai:

3. Ar Jums buvo sudarytos salygos praktikos plano/programos jgyvendinimui?

1408-13.doc
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a. taip
b. ne
C. ne visai

Jusy komentaras:

4. Ar sugebéjote praktikos metu pritaikyti turimas teorines Zinias?
a. taip

b. ne

C. ne visai

Jusy komentaras:

5. Ar praktikos metu Jiis jgijote reikalingy profesiniy jguidziy ir gebéjimy?
d. taip

e. ne

a. ne visai

Jisy komentaras:

Pastaba. Jeigu pasirinkote atsakyma ,,a“, prajome prie anketos pridéti savo CV.

Dékojame uz bendradarbiavima!

Mums labai svarbi Jisy nuomoné.

1408-13.doc
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Studenty praktikos organizavimo ir atlikimo valstybés
imoneje Ignalinos atomingje elektringje tvarkos aprago

6 priedas

(Praktikos atlikimo jvertinimo anketos formos pavyzdys)

PRAKTIKOS ATLIKIMO IVERTINIMO ATASKAITA

Praktikanto vardas, pavardé

Mokymo jstaiga

Studijy programa

Kursas

Praktikos atlikimo struktiirinis padalinys

Praktikos vadovas

Praktikos laikotarpis nuo: iki:
I PRAKTIKOS [VERTINIMAS
Eil. Vertinimas Puikiai | Labai Gerai VidutiniSkai | Patenkinamai | Blogai
Nr. gerai
| Gebéjimas teorines
" | Zinias pritaikyti
praktikoje
5 Bendravimo ir
" | bendradarbiavimo
jgidziai
3 Studento atsakingumas
Aktyvumas ir
4.
lankomumas
5 Domeéjimasis darbine
" | aplinka

X- pazymeti tinkantj variantg

II. PRAKTIKOS EIGA IR REZULTATAI

III. PRAKTIKOS VADOVO REKOMENDACIJOS DKL

PRAKTIKANTA

GALIMYBES

IDARBINTI

1408-13.doc



